
STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH
WERSJA DLA DZIECI



Standardy ochrony to
zasady, dzięki którym
przedszkole jest
miejscem
bezpiecznym i
przyjaznym dla dzieci.



Jeśli jakaś sytuacja
wywołuje strach, smutek
lub inne negatywne
uczucia możesz zgłosić to
nauczycielowi lub innej
osobie dorosłej.

CO MOGĘ ZROBIĆ?



Nauczyciel Ci pomoże
i z pomocą
specjalistów postara
się rozwiązać Twoje
problemy.

CO ZROBI NAUCZYCIEL?



Co możesz zgłosić?
przemoc fizyczna
(bicie, kopanie)
przemoc psychiczna
(straszenie,
wyśmiewanie)
przemoc werbalna
(przezywanie,
mówienie niemiłych
rzeczy)



Nikt nie ma prawa Cię krzywdzić, obrażać, dotykać ani
robić zdjęć bez Twojej zgody!

PAMIĘTAJ!



W PRZEDSZKOLU
JESTEŚ BEZPIECZNY

 Możesz powiedzieć o
wszystkim, co Cię niepokoi,

a wydarzyło się w
przedszkolu, 

w domu, na podwórku.



W PRZEDSZKOLU:

Bądź wsparciem dla
swoich kolegów -
często Tobie ufają
najbardziej.



Używamy zwrotów
grzecznościowych

wobec innych.



ACCEPTANCE
Szanujemy prawo do
odczuwania różnych
emocji.



5.
Jesteśmy

tolerancyjni,
szanujemy siebie

nawzajem.



FORGIVENESS
Learn to forgive

and let go of small
misunderstandings

or mistakes.



112 - służby ratunkowe
116 111 - telefon zaufania

TE NUMERY WARTO ZNAĆ



6.
Embrace and

celebrate each
other's differences,

creating a warm
atmosphere of

acceptance.



SHARING
Be willing to share

your toys, belongings,
and experiences with

your friends.



SUPPORT
Offer

encouragement
and be there for

your friends during
both happy and

challenging times.



LOYALTY
Stand by your friends, support
them, and be a trustworthy
companion.



1.
Take a generous
amount of kindness
and sprinkle it into
your daily interactions.



2.
Mix empathy with a dash of
understanding to create a
strong connection.



3.
Stir in active
listening to make
your friends feel
valued and heard.



4.
Share your toys,
ideas, and
experiences
generously, making
sure everyone feels
included.



7.
Add laughter and joy
to your friendship by

sharing funny
moments and creating

happy memories
together.


